关于哈尔滨学院2015年部门预算有关情况的说明
第一部分 哈尔滨学院基本情况
哈尔滨学院是哈尔滨市属唯一一所全日制普通本科高等院校，是2000年3月经国家教育部批准，由哈尔滨师范专科学校、哈尔滨大学、哈尔滨市教育学院、哈尔滨市成人教育学院、哈尔滨市师范学校等五所院校合并组建而成。2006年3月和2007年9月，相邻的哈尔滨市财经学校、哈尔滨市草圃（欧亚之窗）先后并入哈尔滨学院。2007年10月，学校通过国家教育部本科教学工作水平评估。2010年12月，黑龙江省教育厅确定哈尔滨学院为特色应用型本科高校立项建设单位。2011年6月，省教育厅确定学校为省市共建试点单位。

学校占地面积64.9万平方米，建筑面积44.7万平方米，拥有教学楼、办公楼、体育馆、运动场、图书馆、学术报告厅和艺术实验中心、物理实验教学中心、现代教育技术中心等8个教学实验中心、14个专业实验室、13个语音室、80个多媒体教室、电子阅览室等教学设施。图书馆藏书丰富，纸质图书百万余册，中外期刊近千种。学校下设工学院、教育科学学院、经济管理学院、理学院、人文学院、软件学院、体育学院、外语学院、艺术与设计学院、政法学院等10个二级学院，1个思想政治理论课教学科研部；设置43个本科专业，其中国家级特色专业建设点1个，国家级专业综合改革试点项目1个，省重点专业4个，省重点建设学科1个，涵盖经济学、法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、管理学、艺术学等九大学科门类。
学校主要承担培养高等职业技术人才，促进经济发展，本科学历教育及承担高等学校和高中以外的其他类别教师资格人员补修任务。

学校由哈尔滨市财政全额拨款，执行《事业单位会计制度》，为一级预算单位。

第二部分 哈尔滨学院2015年部门预算表
　
	附件1
	
	
	

	公共预算收支总表

	部门：哈尔滨学院
	　
	　
	单位：万元

	收      入
	支      出

	项  目
	预算数
	项  目
	预算数

	一、一般公共预算
	17769.50
	一、一般公共服务
	　

	二、政府性基金
	　
	二、外交
	　

	三、事业收入
	9650.50
	三、国防
	　

	四、经营收入
	　
	四、公共安全
	　

	五、其他收入
	　
	五、教育支出
	24,099.04

	…………
	　
	…………
	　

	九、结余
	547.90
	八、社会保障和就业支出
	1,356.01

	　
	　
	…………
	　

	　
	　
	十、医疗卫生支出
	714.60

	　
	　
	…………
	　

	　
	　
	二十一、住房保障支出
	1,798.25

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	  收    入    总    计
	27967.90
	   支    出    总    计
	27967.90


	附件2
	
	

	一般公共预算功能分类支出表

	部门：哈尔滨学院
	单位：万元

	科目编码
	科目名称
	预算数

	201
	一般公共服务
	　

	　
	      …………
	　

	205
	    教育支出
	14017.64

	20502
	      普通教育
	13939.11

	2050205
	        高等教育
	13939.11

	20508
	      进修及培训
	78.53

	2050803
	        培训支出
	78.53

	208
	    社会保障和就业支出
	1356.01

	20805
	      行政事业单位离退休
	1356.01

	2080599
	        其他行政事业单位离退休支出
	194.42

	2080599
	        其他行政事业单位离退休支出
	1161.59

	210
	    医疗卫生与计划生育支出
	672.60

	21005
	      医疗保障
	672.60

	2100502
	        事业单位医疗
	672.60

	221
	    住房保障支出
	1723.25

	22102
	      住房改革支出
	1723.25

	2210201
	        住房公积金
	895.00

	2210202
	        提租补贴
	828.25

	　
	　
	　

	合   计
	17769.50


	附件3
	
	
	

	一般公共预算经济分类支出表

	部门：哈尔滨学院
	
	单位：万元

	类别
	类级科目
	款级科目
	预算数

	基本支出
	工资福利支出
	基本工资
	1686.82


	
	
	津贴补贴
	2896.68

	
	
	社会保障缴费
	1142.60

	
	
	其他工资福利支出
	10.06

	
	商品服务支出
	办公费
	320.00 

	
	
	印刷费
	66.00 

	
	
	手续费
	1.00 

	
	
	水费
	220.00 

	
	
	电费
	320.00 

	
	
	邮电费
	100.00 

	
	
	取暖费
	1728.00 

	
	
	物业管理费
	220.00 

	
	
	差旅费
	150.00 

	
	
	因公出国（境）费用
	0.00 

	
	
	维修(护）费
	371.00 

	
	
	租赁费
	　

	
	
	培训费
	78.53 

	
	
	公务接待费
	20.89 

	
	
	劳务费
	668.70 

	
	
	工会经费
	180.77 

	
	
	福利费
	109.94 

	
	
	公务用车运行维护费
	62.08 

	
	
	其他商品和服务支出
	1115.93 

	
	
	……
	　

	
	对个人和家庭补助支出
	离休费
	212.72

	
	
	退休费
	1171.19

	
	
	抚恤金
	40.00

	
	
	生活补助
	0.00

	
	
	助学金
	265.00

	
	
	奖励金
	15.38

	
	
	住房支出
	1723.25

	
	
	其他对个人和家庭补助
	90.96

	项目支出
	———————
	———————
	2782.00

	合    计
	17769.50


	附件4
	
	

	政府性基金预算功能分类支出表

	部门：哈尔滨学院
	
	单位：万元

	科目编码
	科目名称
	预算数

	　
	…………
	　

	205
	教育支出
	　

	20510
	   地方教育附加安排的支出
	　

	2051001
	      农村中小学校舍建设
	　

	2051002
	      农村中小学教学设施
	　

	　
	…………
	　

	　
	…………
	　

	　
	…………
	　

	　
	…………
	　

	合  计
	0.00


	附件5
	
	
	

	政府性基金预算经济分类支出表

	部门：哈尔滨学院
	
	
	单位：万元

	类别
	类级科目
	款级科目
	预算数

	基本支出
	工资福利支出
	基本工资
	　

	
	
	……
	　

	
	商品服务支出
	办公费
	　

	
	
	……
	　

	
	对个人和家庭补助支出
	离休费
	　

	
	
	……
	　

	项目支出
	—————————
	———————
	　

	合    计
	　


	附件6
	
	

	“三公”经费一般公共预算支出表

	部门：哈尔滨学院
	
	单位：万元

	项   目
	预算数
	备  注

	合  计
	82.97
	　

	因公出国（境）经费
	　
	　

	公务接待费
	20.89
	

	公务用车购置和运行费
	62.08
	　

	其中：公务用车购置费
	　
	　

	      公务用车运行费
	62.08
	


第三部分 部门预算情况说明
2015年部门收支预算构成情况如下：
一、2015年部门预算总收入。哈尔滨学院2015年部门预算总收入27,967.90万元，其中：一般公共预算17,769.5万元，事业收入9650.5万元，其他收入547.9万元，
二、2015年部门预算总支出。哈尔滨学院2015年部门预算总支出27,967.90万元，包括：教育支出24099.04万元，社会保障和就业支出1356.01万元，医疗卫生支出714.6万元，住房保障支出1798.25万元。
三、2015年部门预算与2014年部门预算增减原因。哈尔滨学院2015年支出预算27,967.90万元，比2014年部门预算增加了3258.7万元，增长14.98%。主要原因：因工资政策调整，工资支出和社会保障和就业支出、住房保障支出相应增加，项目支出增加。
学校本年度无政府性基金。
第四部分 名词解释
根据《2015年政府收支分类科目》和行政、事业单位财务规则，对哈尔滨学院2015年部门预算中相关名词解释如下：

一、一般公共预算：反映学校本年度从本级财政部门取得的一般公共预算财政拨款。

二、事业收入：反映学校开展专业业务活动及其辅助活动取得的收入。其中：按照国家有关规定应当上缴国库或者财政专户的资金，不计入事业收入；从财政专户核拨给学校的资金和经核准不上缴国库或者财政专户的资金，计入事业收入。

三、其他收入：填列学校取得的除上述收入以外的各项收入，包括未纳入财政预算或财政专户管理的投资收益、银行存款利息收入、租金收入、捐赠收入，现金盘盈收入、存货盘盈收入、收回已核销应收及预付款项、无法偿付的应付及预收款项等。

四、教育支出：反映政府教育事务支出。
五、社会保障和就业支出：反映学校在社会保障与就业方面的支出。包括用于学校离退休人员的经费、未归口管理事业单位离退休人员的经费等。
六、医疗卫生支出：反映学校医疗卫生与计划生育管理方面的支出。包括基本医疗保险缴费经费、按国家规定享受离休人员、红军老战士待遇人员的医疗经费等。
七、住房保障支出：反映用于住房方面的支出。包括学校按人力资源和社会保障部、财政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工缴纳的住房公积金和按房改政策规定的标准向职工（含离退休人员）发放的租金补贴等。
 

第五部分 2015年“三公”经费情况说明
 

根据2015年部门预算安排，按照全口径统计，因公出国（境）经费预算60万元，全部用事业收入安排；公务接待经费预算46.05万元，其中：一般公共预算安排20.89万元，事业收入安排25.16万元；公务用车运行经费预算200万元，其中：一般公共预算安排62.08万元，事业收入安排137.92万元。

一、因公出国（境）经费比2014年部门预算增加45万元，增加的主要原因是按照省教育厅安排，有2名教师作为高校战略后备人才出国研修，费用总计30万元，同时，按照教学计划，还安排外语教师带学生赴俄罗斯进行俄语专业实习，并在莫斯科进修相关课程；
二、公务接待经费比2014年部门预算减少12.05万元；减少的主要原因是学校加强对公务接待管理，努力压缩支出；
三、公务用车运行经费与2014年部门预算持平。学校未安排经费购置公务用车，全年保有车辆30辆；
